[image: image1.jpg]COT'JIACOBAHO: VTBEPKJEHO: -
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MBOY «Xab6apckas COIL Ne2» —~ C.H.Iletposa

[Tpotokon Ne ot «28» deBpans 2018 r. ‘433?‘12)11«@»” q;é]’gpanﬂ 2018r. No 28/011

ITonoxeHue
o Ilnéco-Kypbunckoii OO ¢pununane
MBOY «Xabapckas cpeaHsisi 06meo6pazoBaTebHast mKoJa Ne2y
OpraHU3aluH

1. O0mue nos1oKeHus

1.1 IInéco-Kypeunckas ocHoBHas o6leobpasoBarenbHas mkona (nanee - Ouiunan) -
3T0 060C00IEHHOE CTPYKTYPHOE MO/pa3saeieHue MYHUIIUIIAIBHOTO GHOIKETHOTO
061eo6pa3oBaTeIsHOrO YUpEeKIESHUS «Xabapckas CpeIHsIs
obmeobpasoBarensHas mkona Ne2» (manmee - Illkona), pacronoKeHHOE BHE
MeCTa €ro HaXOXIEHHs U OCYIIECTBJIsAoLIee 00pa3oBaTelbHbIE U APYTHE €ro
GyHKUHH.

1.2 Mecro Haxoxnenus ®unnana - 658795, Anraiickuii kpaii, Xabapckuii paiio,
c.Ilnéco-Kypss, yn.llentpanshas, 4a.

1.3 Cokpamennoe HaumeHoBanne Oumnana: [Inéco-Kypsurckas OOLLL

1.4 [lesiTenbHOCTH Qununana OCYILIECTBISAETCS B COOTBETCTBUHU g
3aKOHOAaTeabCTBOM Pocculickoit @enepannu, Ycerasom ILIKOaBl ¥ HACTOSIIIHM
[Tonoxenuem.

1.5 OrtBeTCTBEHHOCTH 3a JesTeNbHOCTh Guamana Hecet IlIkona. Hupexrtop Ikossr
OCYILIECTBJISAET OOIUI KOHTPOIIB AeaTenbHocTH Ounnana.

1.6 Qunvan He SBIACTCS IOPUAMYECKMM JIMLOM, He 006JiagaeT coOCTBEHHOM
MPaBOCTIOCOOHOCTBIO M HE MOKET OBITh MCTLIOM HJIM OTBETYHKOM B CyJe JTHOO
CTOPOHOM B IOTOBOpE.

1.7 PykoBomutens ®uinana WMeeT INpaBo IO JIOBEPEHHOCTHU, BBIAAHHOM
avpektopoM IIIKOMBI B COOTBETCTBHH ¢ 3aKOHONATENHCTBOM POCCHICKOM
Oenepauny, npenctaBnsate  Ilkonly B OTHOIIEHHSX ¢ opraHamu
FOCY1apCTBEHHOH, MyHHIMIANIBHON BIACTH, ¢ GU3HYECKHMH U IOPHANYECKUMH
JIMLaMH, 3aKIF0YaTh C HUMH JOTOBOPBI M MHBIE COIVIALICHHS [0 BOIPOCAM
AesitenbHOCTH Puinana, noiabp30BaThes rneyarsio LIIKob.

1.8 JIuuensupoBaHue U rocynapcTBeHHas akkpenutanus Ounrana OCYILECTBIISETCS
B [IOpsIZIKE, yCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOIaTeIbcTBOM Poccuiickoii @enepanyn.

1.9 HaumeHoBaHue dunnaia, ero MECTOHaXOXIeHHE, PEKBU3UTHI
pacropsiIMTEIbHOTO IOKYMEHTa YYpeOuTellss O CO3JaHWH, epeuMEeHOBAaHUU
®unnana otpaxarorcs B Ycrase LLIkonsl.

1.10 Peructparss ~ @uimana  NpoW3BOAMICS 110 akTuueckoMy  ampecy
IOPUIUYECKOTO JIHIIA.

1.11 ®unuan ¢ cornacust aupextopa I1IKonbl MOXKET UMETh [eYaTh ¥ LITAMIL.

1.12 @unuan ¢ cormacuss  1lkoasl MOXeT MMeETh CTpaHully dunuaza Ha
oduumansHoM caiite IlIkonsl B cetu «MHTEpHETY.




Положение
о Плёсо-Курьинской ООШ филиале 
МБОУ «Хабарская средняя общеобразовательная школа №2» организации
1. Общие положения
1.1 Плёсо-Курьинская основная общеобразовательная школа (далее - Филиал) - это обособленное структурное подразделение муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Хабарская средняя общеобразовательная школа №2» (далее - Школа), расположенное вне места его нахождения и осуществляющее образовательные и другие его функции.
1.2 Место нахождения Филиала - 658795, Алтайский край, Хабарский район, с.Плёсо-Курья, ул.Центральная, 4а.
1.3 Сокращенное наименование Филиала: Плёсо-Курьинская ООШ.

1.4 Деятельность Филиала осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Школы и настоящим Положением.
1.5 Ответственность за деятельность филиала несет Школа. Директор Школы осуществляет общий контроль деятельности Филиала.

1.6 Филиал не является юридическим лицом, не обладает собственной правоспособностью и не может быть истцом или ответчиком в суде либо стороной в договоре. 
1.7 Руководитель Филиала имеет право по доверенности, выданной директором Школы в соответствии с законодательством Российской Федерации, представлять Школу в отношениях с органами государственной, муниципальной власти, с физическими и юридическими лицами, заключать с ними договоры и иные соглашения по вопросам деятельности Филиала, пользоваться печатью Школы.

1.8 Лицензирование и государственная аккредитация Филиала осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

1.9 Наименование Филиала, его местонахождение, реквизиты распорядительного документа учредителя о создании, переименовании Филиала отражаются в Уставе Школы.
1.10 Регистрация Филиала производится по фактическому адресу юридического лица.

1.11 Филиал с согласия директора Школы может иметь печать и штамп.
1.12 Филиал с согласия Школы может иметь страницу филиала на официальном сайте Школы в сети «Интернет».
2. Образовательная деятельность филиала
2.1. Филиал создан в целях обеспечения доступности общего образования и призван обеспечить благоприятные условия для обучения, воспитания и развития граждан в соответствии с их склонностями, способностями, интересами и состоянием здоровья.

2.2. Филиал осуществляет в установленном действующим законодательством порядке следующие основные виды деятельности:
- реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования;
         - реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования;

         - реализация дополнительных общеразвивающих программ следующей направленности: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-педагогической; 

         - реализация адаптированных образовательных программ для обучающихся с умственной отсталостью;

         - реализация адаптированных образовательных программ для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

2.3. Содержание образования в Филиале определяется образовательными программами, разрабатываемыми и утверждаемыми Школой.

2.4. Организация образовательного процесса в Филиале осуществляется в соответствии с учебным планом, расписанием занятий, а также годовым учебным графиком, утвержденными директором Школы.

2.5. Обучение и воспитание в Филиале ведутся на русском языке. 

2.6. Филиал работает по графику пятидневной рабочей недели в первую смену.

2.7. Филиал самостоятельно выбирает формы, средства и методы обучения и воспитания.
2.8. Текущий контроль успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся осуществляется в соответствии с локальными актами Школы.
2.9. Количество и наполняемость классов определяются нормативными требованиями, санитарными нормами и условиями для осуществления образовательного процесса, но не может превышать 25 человек.
2.10. Зачисление в Школу для обучения в Филиале осуществляется приказом директора Школы. Прием документов осуществляет руководитель Филиала, заявления родителей (законных представителей) фиксируются в журнале регистрации заявлений по Филиалу.
2.11. Процедуры, связанные с учебным процессом (прием в школу, график работы, продолжительность учебного года, каникулы, перевод в следующий класс, выдача документов государственного образца об уровне образования и т.п.), производятся согласно Уставу Школы. 
2.12. Медицинское обслуживание обучающихся в Филиале обеспечивается КГБУЗ «Хабарская ЦРБ». Филиал обязан предоставить соответствующее помещение для работы медицинских работников.
2.13. Организация питания в Филиале проводится самостоятельно.
3. Участники образовательных отношений
3.1. Участниками образовательных отношений являются педагогические работники, родители (законные представители), обучающиеся.
3.2. Отношение Филиала с обучающимися и их родителями (законными представителями) регулируются в порядке, установленном Уставом Школы.

3.3. При приёме в Филиал обучающийся и (или) его родители (законные представители) должны быть ознакомлены с Уставом школы, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации образовательной организации, основными образовательными программами, реализуемые Школой, настоящим Положением, и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

3.4. Права и обязанности обучающихся и родителей (законных представителей) в Филиале определяются Уставом Школы и иными локальными актами Школы.

3.5. Для работников Филиала работодателем является Школа в лице его директора.

3.6. Отношения между работниками и работодателем регулируются трудовым договором, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом Школы, коллективным договором.

3.7. Приём, перевод и увольнение работников Филиала осуществляется приказом директора Школы.
3.8. Педагогические работники Филиала являются членами педагогического совета Школы.
3.9. Родители (законные представители) обучающихся вправе участвовать в управлении Филиалом через членство в органах государственно-общественного управления, определенных Уставом Школы.

3.10. В Филиале может быть организована работа родительского комитета и иных органов государственно-общественного управления.

3.11. В Филиале может быть организована деятельность органов ученического самоуправления.
4. Управление филиалом
4.1. Управление Филиалом осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Положением и Уставом Школы.

4.2. Непосредственное управление Филиалом осуществляет руководитель Филиала (заведующий филиалом), назначаемый приказом директором Школы.

4.3. В своей деятельности руководитель Филиала руководствуется Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными законами и правовыми актами по вопросам образования; правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, а также Уставом и локальными актами Школы, Положением о Филиале, должностной инструкцией. 
4.4. Руководитель Филиала в своей работе подотчётен директору   Школы и представляет   Филиал в соответствии с доверенностью, выданной директором Школы.
5. Имущественная и финансовая деятельность Филиала
5.1. Филиал в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Школы, Положением о Филиале наделяется имуществом создавшего его юридического лица.

5.2. Имущество филиала учитывается на отдельном балансе и на балансе Школы.

5.3. Филиал пользуется закрепленным за ним имуществом в соответствии с Положением о Филиале.

5.4. Деятельность Филиала финансируется учредителем Школы в соответствии с утвержденными нормативами.

5.5. Филиал в срок, определяемый директором Школы, предоставляет отчет об использовании бюджетных и внебюджетных финансовых средств и другую установленную отчетность.

5.6. Право владения, пользования, распоряжения осуществляет руководитель Филиала на основании доверенности, выданной директором Школы. 
5.7. Филиал обязан эффективно и по назначению использовать и обеспечить сохранность закреплённого за ним имущества.

5.8. Филиал не вправе производить продажу, безвозмездную передачу, отдавать в залог, производить иные действия, которые могут повлечь за собой отчуждение закреплённого имущества. 

5.9. Филиал имеет собственную смету расходов. Общая сумма по смете Филиала включается в смету Школы отдельной строкой. 

5.10. Филиал по согласованию со Школой вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц.
6. Создание и ликвидация Филиала, 
внесение изменений в настоящее Положение
6.1. Филиал образовательной организации создается и ликвидируется в порядке, установленном гражданским законодательством, с учетом особенностей, предусмотренных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».

6.2. Филиал создается и ликвидируется приказом директора Школы после принятия Учредителем соответствующего решения.  
6.3. При ликвидации Филиала Школа берет на себя ответственность за перевод обучающихся в другие общеобразовательные организации по согласованию с их родителями (законными представителями).

6.4. Школа несет субсидиарную ответственность по обязательствам Филиала.
6.5. Дополнения и изменения настоящего Положения принимаются и утверждаются директором Школы.

6.6. Ответственность за своевременность внесения в настоящее Положение изменений и дополнений, возникших в связи с изменением действующего законодательства, возлагается на руководителя Филиалом и директора Школы.

